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1.TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL [ * INFORME FINAL

Cuota Numero 3

2.ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4162.010.26.1.1172-2026

Nombre completo del contratista: WANDA MELISSA YALANDA ROMAN

Documento de identificacion: 34329024

Nombre del supervisor: TOMAS GUTIERREZ MANOSCA

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales en la secretaria del Deporte y la
Recreacion del proyecto denominado Recreacién y deporte con enfoque diferencial para los
habitantes de Santiago de Cali BP - 26005306

3.INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
2/feb/2026 30/may/2026

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de QUINCE MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($15.788.000)

Adicion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencién en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$15.788.000 $3.947.000 $7.894.000 $3.947.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 36340051

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: CUS 131335742
Laborales Operador: ASOPAGOS

Fecha de Pago: 11 Marzo 2026

Periodo de pago de la seguridad social: MARZO 2026

Observaciones al informe financiero y contable: La contratista adjunta seguridad social de
MARZO de 2026 para el pago de esta cuenta segun el decreto 1273 de 23/07/2018 que
permite afectar la cancelacién mes vencido de la seguridad social. Se compromete a pagar
la seguridad social del mes correspondiente.

5.INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Mediante el presente documento a continuacion relaciono las actividades realizadas segun
el contrato de Prestacion de Servicios No 4162.010.26.1.1172-2026

1.Gestionar acciones para la formacion deportiva experiencial a través de la orientacion,
coordinacion y acompanamiento de los procesos desarrollados en territorio, garantizando la
implementacion de estrategias que promuevan la participacion, el fortalecimiento comunitario
y el cumplimiento de los objetivos del area, complementado con el apoyo en el disefio de
acciones y planes de intervencion relacionados con las estrategias del proyecto y el
desarrollo técnico de las actividades.

-El contratista gestiond acciones para la formacion deportiva a través de la formacién
psicosocial, durante el mes de ABRIL de 2026, sesiones dirigidas a los 9 monitores de la
linea poblacional indigena, que representan los 8 cabildos y un resguardo con presencia en
Santiago de Cali. Con el objetivo de capacitar en competencias pedagdgicas y didacticas
para la atencidon a la poblacion beneficiaria, fortaleciendo la cultura, los conocimientos
propios, y el buen vivir. Impactando a 9 monitores asistentes

2.Gestionar el seguimiento y control de las actividades en campo, conforme a las lineas
estratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios deportivos

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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utilizados, asi como el seguimiento a las acciones documentales y digitales relacionadas con
los beneficiarios del programa.

-El contratista gestiond durante el mes de ABRIL del 2026 el seguimiento y control de las
actividades de campo de los monitores de la linea poblacional indigena del programa
Poblaciones y Etnias. Desplazandose a los diferentes escenarios deportivos ubicados en las
comunas 1,3, 7, 18, 21 y los corregimientos de Villacarmelo, Pance, los Andes y Montebello
de Santiago de Cali. Con el objetivo de gestionar el seguimiento a las acciones
documentales, digitales y de accion en campo realizadas, desde el enfoque diferencial. Con
una poblacion impactada de 250 beneficiarios.

3.Verificar el cumplimiento participar y/o socializar las actividades orientadas al desarrollo del
sistema de gestion de calidad, el sistema de gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

-El contratista verificé el cumplimiento de las actividades realizadas, acciones de apoyo a
solicitudes de Talento Humano y proyeccion de las jornadas orientadas al desarrollo del
sistema de gestion. Mesa de trabajo en modalidad virtual realizada el 01 de abril. Dirigida a
los monitores de la linea poblacién indigena, del programa poblaciones y etnias. Realizada
con el objetivo de orientar el diligenciamiento, actualizacion y validacion de los formatos de
gestion de Calidad, posibilitando la correcta presentacién y cumplimiento del talento humano.

4.Planear y diligenciar el formato de parrilla de los monitores deportivos, entrenadores,

recreadores y/o dinamizadores sociales de la Secretaria del Deporte y la Recreacion, asi
como apoyar la atencion de inquietudes y/o requerimientos presentados por el Distrito de
Santiago de Cali, el supervisor del contrato, los entes de control y la comunidad,
relacionados con el desarrollo y seguimiento del programa.

-El contratista diligencié el formato parrilla de monitores durante el mes de ABRIL del 2026.
De la linea poblacién Indigena, del programa de Poblaciones y Etnias de la secretaria del
Deporte y la recreacién, ubicada en la comuna 19. Con el objetivo de garantizar la
disponibilidad de la informacién, mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion, con un impacto al programa, talento humano y comunidad que requiere de la
informacion en tiempo real.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5.Las demas desarrolladas en el objeto contractual.

recibidas en el equipo de trabajo.

MEDIO DE VERIFICACION

El contratista elabor6é informes y ajustes pertinentes a la guia de disefio, como accion
complementaria a la mision del programa poblaciones y etnias 2026; en concordancia con el
seguimiento a las planeaciones semanales, el seguimiento de las tareas y para sumar
coherencia metodologica a las demas solicitudes externas y asignaciones adicionales

LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK:
https://drive.google.com/drive/folders/1g6P585E2NRfoXWYPcuZWk4vbaxUI1i5r

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reporta recomendaciones para el presente periodo

7.FIRMAS RESPONSABLES

Supervisor
EZ MANOSCA

e
Nombre y/fiflﬁa del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha dé4uscripcion del informe de supervision: Distrito de Santiago De Cali, 24/abr/2026

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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